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INFORMAZIONI PERSONALI 

Manca Francesca 

Via Cura 49,Ravenna, 48121  Ra(Italia)  

☏(+39) 3209371801 

francesca33.manca@gmail.com 

francesca.manca@auslromagna.it 

Data di nascita ​3/11/1993​| Nazionalità  Italiana 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  

11/05/2019-  alla data attuale  

Infermiere presso MEDICINA D’URGENZA, Ravenna 

Ausl Romagna, Via De Gasperi 8, Ravenna (Italia) 

NOVEMBRE 2020 PER EMERGENZA COVID-19 INCARICO TEMPORANEO       
ALLA CRA BARONIO, Ravenna, Via Grado n. 45  

9/04/2019 – 10/05/2019 

Infermiere presso ONCOLOGIA, Bologna 

Ausl Bologna, ospedale BELLARIA, ​Via Altura, 3, 40139 Bologna BO 

31/07/2017 – 8/04/2019 

Infermiere presso ASSISTENZA DOMICILIARE, Ravenna 

Ausl Romagna, Via De Gasperi 8, Ravenna (Italia) 

23/12/2016 - 30/07/2017 

Infermiere presso Casa Residenza Anziani /Centro Diurno       
PALLAVICINI-BARONIO , Ravenna 

FONDAZIONE GALLETTI MORELLI BARONIO, Via Grado 45, Ravenna (Italia) 

19/01/2016 - 03/12/2016 
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Infermiere LIBERO PROFESSIONISTA presso TERAPIA INTENSIVA e       
RIANIMAZIONE, Cotignola (Lugo) 

Maria Cecilia Hospital, gruppo Villa Maria, Via Corriera, 1, 48010 Cotignola RA 

 

ottobre 2014 - dicembre 2016 

Modella, Indossatrice LIBERO PROFESSIONISTA  

Collection Models, BOLOGNA Via Giuseppe Massarenti, n.14, Bologna (BO) 

 

aprile 2012- settembre 2015 

Tirocinante Infermiere  

ALTRE ESPERIENZE 

novembre 2020 - in corso , OPI Ravenna 

Membro della Commissione d’Albo 

 

2010 - 2012 

Rappresentate della Consulta degli studenti Liceo Classico Linguistico Dante Alighieri,          
Ravenna e Rappresentate di Istituto A.S. 2010/2011.  
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presso le U.O. dell'ospedale Santa Maria delle Croci di Ravenna, (Ausl Romagna, Via De Gasperi n. 8):  
 
-neurologia  
-medicina interna  
-ortopedia  
-sala operatoria di ginecologia e ostetricia  
-pediatria  
-endoscopia digestiva 
- servizio psichiatrico di diagnosi e cura 
-assistenza domiciliare infermieristica 
-118 
 

giugno 2010 - luglio 2010 

Receptionist 

GESTIONE CAMPEGGI, Villaggio Dei PINI, PUNTA MARINA, Via della         
Fontana, n. 58, Punta Marina, RAVENNA ( RA).  
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ISTRUZIONE ACCADEMICA  

➔ 27-03-2019 

Master Universitario di I livello in " Funzioni di coordinamento per le            
professioni sanitarie" 

Alma Mater Studiorum Università di Bologna, Campus di Rimini, Rimini          
(Italia) Punteggio 30/30  e lode, ECM: 60  

➔ 16/06/2017 

Master in terapia endovenosa ed accessi vascolari 

Unipegaso, Napoli ( Italia) Punteggio 30/30, ECM: 60  

 

➔ 18- 11- 2015 

Laurea in infermieristica 

Alma Mater Studiorum, Università di Bologna, Polo di Ravenna, Sede          
Faenza (Italia) Punteggio 110/110  e lode  

➔ 2012  

Diploma di Maturità LINGUISTICA. 

Liceo Classico Dante Alighieri Margherita di Savoia, Ravenna (Italia)  
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COMPETENZE PERSONALI  

Lingua madre ​ITALIANO  

Lingue straniere ​INGLESE, FRANCESE, SPAGNOLO  

 

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative 

Buone abilità nell’esprimere le proprie opinioni, punti di vista ed esigenze in modo chiaro, molto buone abilità                 
nella mediazione e nella risoluzione dei conflitti. Capacità di ascoltare con empatia, identificando i bisogni               
dell’interlocutore. Abilità nel fornire istruzioni e indicazioni in modo chiaro e preciso, verificando la comprensione               
dell’interlocutore. Collaboratore efficace e capace di contribuire ai progetti di gruppo. Ottima integrazione con i               
colleghi e nel lavoro di squadra.  

Competenze organizzative e gestionali 

Buone capacità di gestione dello stress, nell’agire orientamento all'obiettivo e ai risultati. Più che buona capacità                
di garantire la corretta continuità assistenziale, gestendo adeguatamente le priorità. Proattivo nel prendere             
l'iniziativa. Molto buone capacità di analisi e risoluzione dei problemi. Capacità di lavorare con efficacia sia in                 
autonomia che in un team, capacità di gestire più progetti contemporaneamente, definendo le priorità dei flussi di                 
lavoro in base alle esigenze.  

Competenze professionali 

Forte interesse al processo di miglioramento sia organizzativo che clinico, regolare aggiornamento in merito alle               
evidence​ basate sulla letteratura in ambito infermieristico.  

Buona conoscenza delle procedure, dei protocolli della mia unità operativa, e più in generale quelle aziendali e                 
corretta applicazione di essi. Osservazione di procedure di controllo delle infezioni. Più che buone capacità di                
monitoraggio approfondito di tutti i parametri vitali e riduzione del rischio/ prevenzione delle complicanze. Buone               
capacità sull’individuazione dei pazienti a rischio caduta e prevenzione delle stesse. Sufficienti capacità di              
riconoscere e gestire le priorità cliniche in unità operativa. Buone capacità di individuazione pazienti con rischio di                 
dimissione difficile e  corretta applicazione dei percorsi previsti.  

Riconoscimento dei ruoli e molto buona integrazione con le altre figure professionali. Sufficiente padronanza              
delle lingue straniere che mi permette approfondimenti nell'aggiornamento professionale personale e nella            
comunicazione con utenti stranieri.  
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ABILITA’/LINGUA INGLESE FRANCESE SPAGNOLO 

COMPRENSIONE B1 B2 B1 

PRODUZIONE ORALE B1 B1 B2 

PRODUZIONE SCRITTA B2 B2 B1 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

Competenze digitali 

 

Patente di guida : B  

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI 

(Art. 46 D.P.R. 445 del 28.12.2000) 

Il/ la sottoscritto/a MANCA FRANCESCA  nato /a Ravenna il 03.11.1993 residente a Ravenna 

Via CURA 49 è consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale                  
secondo quanto prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal controllo                
effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici               
conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ( art. 75              
D.P.R. 445/2000). 

E' informato ed autorizza la raccolta dei dati per l'emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell' art.                 
13 del D.L.vo 196/03*. 
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Risoluzione dei problemi Utente  MEDIO 

Sicurezza Utente  BASE 

Creazione di contenuti Utente  AUTONOMO 

Comunicazione  Utente  AUTONOMO 

Elaborazione delle informazioni  Utente  AUTONOMO 
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